Conteggio del personale in servizio con contratto di lavoro non a tempo indeterminato

(suddivisione per Aree, qualifica, inquadramento e quantita)

AREA AMMINISTRATIVA

DIRETTORE GENERALE 1
DIRIGENTE FUORI DOTAZIONE 2
SEGRETARIO 1
DIREZIONE ATTIVITA' ECONOMICHE E TURISMO DIRIGENTE 3
DIREZIONE ATTIVITA' ECONOMICHE E TURISMO Totale 3
DIREZIONE RISORSE FINANZIARIE [DIRIGENTE 1
DIREZIONE RISORSE FINANZIARIE Totale 1
DIREZIONE RISORSE UMANE [DIRIGENTE 1
DIREZIONE RISORSE UMANE Totale 1
AREA AMMINISTRATIVA Totale 9
AREA SOCIOEDUCATICO CULTURALE
DIREZIONE CULTURA E SPORT [DIRIGENTE 3
DIREZIONE CULTURA E SPORT Totale 3
DIREZIONE ISTRUZIONE EDUCATORE ASILO NIDO 43
EDUCATORE ASILO NIDO PART TIME STRUTTURALE 103
EDUCATORE ASILO NIDO PART TIME STRUTTURALE 18 ORE 77
ESECUTORE SERVIZI EDUCATIVI 93
ESECUTORE SERVIZI EDUCATIVI PT STRUTTURALI 49
INSEGNANTE SCUOLA DELL'INFANZIA 78
OPERATORE CUCINIERE 6
DIREZIONE ISTRUZIONE Totale 449
DIREZIONE SERVIZI SOCIALI DIRIGENTE 1
Fittizia per ci 57819 1
ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE SOCIALE 31
OPERATORE CIMITERIALE 3
DIREZIONE SERVIZI SOCIALI Totale 36
AREA SOCIOEDUCATICO CULTURALE Totale 488
AREA SUPPORTO AGLI ORGANI POLITICI
UFFICIO DEL SINDACO DIRIGENTE 3
Fittizia per ci 57819 1
FUNZIONARIO ORGANI POLITICI 1
FUNZIONARIO ORGANI POLITICI GIORNALISTA 5
ISTRUTTORE DIRETTIVO ORGANI POLITICI 10
ISTRUTTORE DIRETTIVO ORGANI POLITICI GIORNALISTA 3
ISTRUTTORE SUPPORTO ORGANI POLITICI 5
UFFICIO DEL SINDACO Totale 28
AREA SUPPORTO AGLI ORGANI POLITICI Totale 28
AREA TECNICA
DIREZIONE NUOVE INFRASTRUTTURE E MOBILITA' [DIRIGENTE 2
DIREZIONE NUOVE INFRASTRUTTURE E MOBILITA' Totale 2
DIREZIONE SERVIZI TECNICI [DIRIGENTE 2
DIREZIONE SERVIZI TECNICI Totale 2
DIREZIONE SISTEMI INFORMATIVI [DIRIGENTE 1
DIREZIONE SISTEMI INFORMATIVI Totale 1
DIREZIONE URBANISTICA [DIRIGENTE 3
DIREZIONE URBANISTICA Totale 3
AREA TECNICA Totale 8




AREA VIGILANZA

DIREZIONE CORPO POLIZIA MUNICIPALE [AGENTE POLIZIA MUNICIPALE 17
DIREZIONE CORPO POLIZIA MUNICIPALE Totale 17
AREA VIGILANZA Totale 17

Totale complessivo 550




